APSTIPRINĀTS  

Rīgas domes 

Izglītības, kultūras un sporta departamenta
iepirkuma komisijas    

16.01.2020. sēdē, 

protokols Nr.3
	Grozījumi Rīgas domes Izglītības, kultūras un sporta departamenta iepirkuma “Skolu ēdināšanas pakalpojumi Rīgas domes Izglītības, kultūras un sporta departamenta padotībā esošo skolu vajadzībām”

(identifikācijas Nr.RD IKSD 2019/35) nolikumā


Rīgas domes Izglītības, kultūras un sporta departamenta iepirkuma “Skolu ēdināšanas pakalpojumi Rīgas domes Izglītības, kultūras un sporta departamenta padotībā esošo skolu vajadzībām” (identifikācijas Nr.RD IKSD 2019/35) (turpmāk – Iepirkums) komisija veic šādus Iepirkuma nolikuma grozījumus:
1. Izteikt Iepirkuma nolikuma 3.punktu šādā redakcijā:

“3. PIEDĀVĀJUMA IZVĒLE

3.1. Komisija no visiem kvalifikācijas un tehniskajām prasībām atbilstošiem piedāvājumiem izvēlas saimnieciski visizdevīgāko piedāvājumu saskaņā ar šādiem kritērijiem:

	Nr. pēc kārtas
	Kritērijs
	Maksimālais punktu skaits

	3.1.1.
	BL, NPKS, LPIA produktu piegāde – tās draudzīgums videi, samazinot vides piesārņojumu un ceļa infrastruktūras slodzi.
Punktus piešķir tikai par tiem par BL, NPKS, LPIA produktiem, kuri atbilst Nolikuma 2.4.1.2. – 2.4.1.5.apakšpunktos noteiktajiem nosacījumiem.
Ja produkta piegādes attālums no ražošanas vai audzēšanas vietas nepārsniedz 320 km, tad BL, NPKS, LPIA produktu saraksta 7.kolonnā norāda 2. Ja produkta piegādes attālums no ražošanas vai audzēšanas vietas pārsniedz 320 km, tad BL, NPKS, LPIA produktu saraksta 7.kolonnā norāda 1. BL, NPKS, LPIA produktu saraksta 7.kolonnas punkti tiek summēti. 

Šajā kritērijā maksimālo punktu skaitu (35) Komisija piešķir piedāvājumam, kurš ieguvis lielāko punktu skaitu BL, NPKS, LPIA produktu saraksta 7.kolonnas punktu kopsummā.
Pārējiem piedāvājumiem punkti tiek piešķirti, ievērojot proporcionalitātes principu, punktu skaitu aprēķinot pēc šādas formulas:

V = Vver/Vmax x 35, kur

V – iegūtais punktu skaits ar precizitāti līdz 2 (diviem) cipariem aiz komata;

Vver – vērtējamā piedāvājuma BL, NPKS, LPIA produktu saraksta 7.kolonnas punktu kopsumma;

Vmax – lielākā piedāvājuma BL, NPKS, LPIA produktu saraksta 7.kolonnas punktu kopsumma;

35 – maksimālais punktu skaits šajā kritērijā.
	35

	3.1.2.
	BL, NPKS, LPIA produktu daudzums.

Punktus piešķir tikai par tiem par BL, NPKS, LPIA produktiem, kuri atbilst Nolikuma 2.4.1.2. – 2.4.1.5.apakšpunktos noteiktajiem nosacījumiem.
Šajā kritērijā maksimālo punktu skaitu (30) Komisija piešķir piedāvājumam, kurā iekļauts lielākais BL, NPKS, LPIA produktu skaits.
Pārējiem piedāvājumiem punkti tiek piešķirti, ievērojot proporcionalitātes principu, punktu skaitu aprēķinot pēc šādas formulas:

D = Dver/Dmax x 30, kur

D – iegūtais punktu skaits ar precizitāti līdz 2 (diviem) cipariem aiz komata;

Dver – vērtējamā piedāvājumā norādīto un prasībām atbilstošo BL, NPKS, LPIA produktu skaits;

Dmax – lielākais piedāvājumā norādīto un prasībām atbilstošo BL, NPKS, LPIA produktu skaits;

30 – maksimālais punktu skaits šajā kritērijā.
	30

	3.1.3.
	Pavāra stundas tarifa likme.

Darba ņēmēju vidējā stundas tarifa likme ir faktors, kas var būtiski ietekmēt iepirkuma līguma izpildes kvalitāti, kas ir atkarīga no iesaistītā personāla kvalifikācijas, pieredzes  un sociālās aizsardzības. 

Pretendents piedāvājumā iekļauj izdrukas no Valsts ieņēmumu dienesta elektroniskās deklarēšanas sistēmas par pretendenta un tā piedāvājumā norādīto apakšuzņēmēju vidējām stundas tarifa likmēm profesiju grupās („Izziņa par vidējo stundas tarifa likmi”) pirmajos trijos gada ceturkšņos pēdējo četru gada ceturkšņu periodā līdz piedāvājuma iesniegšanas dienai.
Maksimālais punktu skaits (30) tiek piešķirts pretendentam, kuram ir augstākā vidējā stundas tarifa likme uzņēmumā profesiju grupā “Pavāri” (profesijas grupas kods 5120). Pārējiem pretendentiem punkti tiek piešķirti, ievērojot proporcionalitātes principu, punktu skaitu aprēķinot pēc formulas:
L = Lver/Lmax x 30, kur:

L – pretendenta iegūtais punktu skaits ar precizitāti līdz 2 (diviem) cipariem aiz komata;

Lver – vērtējamā pretendenta visu darba ņēmēju vidējā stundas tarifa likme;

Lmax – augstākā visu darba ņēmēju vidējā stundas tarifa likme;

30 – maksimālais punktu skaits šajā kritērijā.
	30

	3.1.4.
	Cena vienam 1.-12.klašu izglītojamajam pusdienām vienā dienā.

Maksimālais punktu skaits tiek piešķirts pretendentam, kurš piedāvājis zemāko pusdienu cenu. Pārējiem pretendentiem punkti tiek piešķirti, ievērojot proporcionalitātes principu, punktu skaitu aprēķinot pēc formulas:

C = Czem/Cver x 5, kur:

C – pretendenta iegūtais punktu skaits ar precizitāti līdz 2 (diviem) cipariem aiz komata;

Czem – zemākā pusdienu cena, kuru piedāvā kāds no pretendentiem;

Cver – vērtējamā pretendenta piedāvātā pusdienu cena;

5 – maksimālais punktu skaits šajā kritērijā.
	5

	Kopā:
	100


2. Pagarināt piedāvājumu iesniegšanas termiņu līdz 31.01.2020. un Iepirkuma nolikuma 1.6.3.punktā skaitli un vārdu “24.janvārim” aizstāt ar skaitli un vārdu “31.janvārim”.

Iepirkuma komisijas priekšsēdētāja
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