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© 13.00-17.00

@ RIIMC, Riga, Kaniera iela 15 2024

PROJEKTS

Laiks TELPA
12.00-13.00 | 1. stavs Registracija un kafija.
13.00-13.05 Rigas 45. vidusskolas audzeknu uzstasanas.
Zale, 3.stavs
13.05-13.10 Foruma atklasana Inga Draveniece, RIIMC direktora p.i.
13.10-13.15 Par projektu “Macamies kopa”. Sarmite Katkevica, lveta Razumovska
projekta “Mdcamies kopa” vaditajas
13.15-13.45 Lidera loma labas komandas veido$ana. Aija Bite-Ozere,Tele2
Organizacijas iekseja kultira -kKa més viens ar otru runajam, ka més klausamies un | Personala vadibas departamenta
sadzirdam kolégu teikto, Ka més spéjam pienemt citadaku viedokli, ka mes spejam | direktore
pienemt konkrétas organizacijas vertibas un ikdiena dzivot un darboties saskana
ar tam, ka rikoties atskirigu viedoklu gadijumda vai citas sarezgitakas situacijas.
Un Saja gadijuma liela loma ir liderim, kas lauj komandai saprast, ka vinam var
uzticéties, jo tikai tda var panakt, ka visi lidzdarbojas, lai sasniegt mérkus, kas
ieprieks kopigi definéti.
13.45-14.15 Jelgavas Centra pamatskolas vadibas komandas darbs un loma maciSanas Agita Ozolina,
organizacijas veido$ana skola. Jelgavas Centra pamatskolas direktore,
Jelgavas Centra pamatskola jau 3.gadu pamazam veidojas ka macisanas | Agnese Veidemane, direktora vietniece
organizacija. So 3 gadu laika ir bijusi gan kapumi, gan pamatigi kritumi, bet | izglittbas joma
veiksmes atsléga ir vadibas komandas kopigi mérki, kopigs skatijums. pieredzes
stastijuma dalisimies pieredzé, ar ko un ka sakam, ka veidojam macisanas grupas,
vai tas sevi attaisnoja. Kadi faktori palidz virzit kolektivu uz prieksu (pasvertéjums,
kolektiva iesaiste lemumu pienemsana, individualie mérki)




14.15-14.45

Iestades ka maciSanas organizacijas veidoSana, attistot iestades organizacijas | Antra Zorenberga, Jelgavas

kultiiru, kura macas ik viens. valstspilsétas pasvaldibas pirmsskolas
Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestades “Kipari” izglitibas iestades "Kipari"

vadibas komandas 2 gadu pieredzes stasts par mdcisandas kultiiras pieejas mainu. | vaditaja,

Ka planojam un ar kadam metodém panacam visu mérkgrupu iesaisti. Kadas bija | Inga Vicupa, vaditajas vietniece
veiksmes, izaicinajumi un kadi ir miisu kopigie secinajumi. izglitibas joma

14.45-15.15 | 1. stavs

KAFIJAS PAUZE

15.20- 15.45 | 1. stavs

STENDU prezentacijas (101.,102.,103.,104.,105.,106. telpa)

LAIKS TELPA SKOLA PROJEKTA NOSAUKUMS
15.20- 15.45 un 15.50-16.15
Projekta izglitibas iestazu pasreklama un diskusija pie stendiem
Rigas 1. pamatskola - Izglitibas iestades paplaSinatas vadibas grupas kapacitates, sadarbibas un atbildibas stiprinaSanai
102. attistibas centrs
Stipra komanda Rigas 47. vidusskola Izglitibas iestades paplaSinatas vadibas grupas kapacitates, sadarbibas un atbildibas stiprinasSana
Rigas 88. vidusskola PaplaSinatas vadibas grupas loma jauno pedagogu profesionala izaugsme un labbiitiba skola
Rigas Anglu gimnazija Komandu darba veiktspgjas stiprinaSana

103.
Veiksmigi ieklauties

15.20- 15.45 un 15.50-16.15
Projekta izglitibas iestaZzu pasreklama un diskusija pie stendiem

Rigas 5. pamatskola - Meza terapijas elementu izmantoSana darba ar skoléniem ar uzvedibas atbalsta nepiecieSamibu
attistibas centrs

Rigas 64. vidusskola Ieklaujosas izglitibas veicinaSana un ar to saistitu jautajumu/problémsituaciju risinasanai iestadé
Rigas Reinholda Audzinasanas procesa “cietais rieksts”

Smélinga vidusskola

Rigas Valdorfskola Sadarbiba un izpratne ieklaujosa skola

Puskina licejs Mes zindm un varam




104.
Macities vertet

15.20- 15.45 un 15.50-16.15
Projekta izglitibas iestaZzu pasSreklama un diskusija pie stendiem

Rigas 21. vidusskola

Summativo darbu izstrade skolénu sasniegumu veértéSanas pilnveidoSanai

Rigas 34. vidusskola

Vienota pieeja skolénu macibu sasniegumu summativajai vértéSanai Rigas 34. vidusskola

Rigas 84. vidusskola

VErteésanas sistéma

Rigas 85. pamatskola

Veértét, lai macitos labak!

Rigas Austrumu
pamatskola

Veértesana, kas veicina macisanos

105.
Vienoti skola

15.20- 15.45 un 15.50-16.15
Projekta izglitibas iestaZzu pasreklama un diskusija pie stendiem

Rigas 45. vidusskola

Vienoti lidzi laikam

Rigas 75. vidusskola

Macibu procesa individualizacija un diferenciacija - atbalsts ikviena skoléna izaugsmei

Rigas 86. vidusskola

Vienoti vienota skola

Rigas Zolitudes
gimnazija

Starpdisciplinara macisanas, nodroSinot pareju uz macibam valsts valoda pamatskola

106.

Pasvadita maciSanas

15.20- 15.45 un 15.50-16.15
Projekta izglitibas iestaZzu pasreklama un diskusija pie stendiem

Rigas 31. vidusskola

Efektivas un jégpilnas macibu stundas vadiSana

Rigas 71. vidusskola

Pasvaditas maciSanas lietpratiba — efektivs paligs skoléniem un skolotajiem

Rigas Kengaraga Skolénu pasvaditas maciSanas prasmju attistiSana
vidusskola

Rigas Plavnieku Pagvadita maciSanas

pamatskola

101.
Vienotais redzejums
pirmsskola

15.20- 15.45 un 15.50-16.15
Projekta izglitibas iestazu pasreklama un diskusija pie stendiem

Rigas 170. pirmsskolas
izglitibas iestade

Lasitprieks!-Zinatprieks!

Rigas 173. pirmsskolas
izglitibas iestade

Macibu sasniegumu vérteésana — katra izglitojama izaugsmei




Rigas 262. pirmsskolas Pedagogs- digitalo tehnologiju lietprat&js
izglitibas iestade

Rigas pirmsskolas Bérnu sapnu un iesp€ju pasaule
izglitibas iestade
"Ozolins"

I Lai sanemtu elektronisko apliecinajumu par dalibu foruma, ligumes, aizpildit aptaujas anketu

Zale, 3. stavs APTAUJAS REZULTATI
16.20- 17.00 Zale, 3. stavs | Prasme veidot dialogu. Edmunds Apsalons,
Kadi nosacijumi ir jaievero, lai veidotos atklats un atverts dialogs ar kolégiem | starppersonu komunikacijas eksperts,
un skolas vadibas komandu, kura laika puses sasniedz abpuséji pienemamu gamatas "Konstruktiva komunikacija.
rezultatu? Kas mums ir japrot, lai mes spétu konstruktivi sarundties, saprasties | Prasme veidot dialogu” autors
un sadarboties cits ar citu?




